
 
 

 

 

MØTEINNKALLING 
 
Utvalg: FORMANNSKAP  
Møtested: Formannskapssalen  
Møtedato: 01.02.2011 Tid: 11.30 
 
Eventuelt forfall meldes til tlf. 77 17 20 03 
Varamedlemmer møter etter nærmere avtale. 
 

SAKSLISTE 
 
Saksnr. Arkivsaksnr.   
 Tittel  
1/11 11/44   

 GODKJENNING AV PROTOKOLL  
 

2/11 11/45   
 REFERATSAKER  

 
3/11 10/689   

 SALANGEN HELSEREHAB OMSTILLINGSPROGRAM  
 

4/11 08/1365   
 BOLIGPROSJEKTET "BO I  SALANGEN"  

 
5/11 10/762   

 SATSING PÅ KOMMUNALT BARNEVERN 2011 SØKNAD OM MIDLER 
TIL ASTAFJORD BARNEVERNTJENESTE 
 

6/11 11/6   
 STRATEGIPLAN FOR SØR-TROMS REGIORÅD  

 
7/11 11/43   

 OPPTAK AV STARTLÅN  
 

8/11 11/46   
 ETABLERING AV FRILUFTSRÅD I  SØR-TROMS  

 
9/11 11/47   

 OPPGRADERING ESA  
 

10/11 11/48   
 KOMMUNEPOOL I  REGI AV INNKJØPSALLIANSEN I  NARVIK  

 
 
Salangen, 24.01.11   Ivar B. Prestbakmo 

Ordfører 
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GODKJENNING AV PROTOKOLL 
 
 
Saksbehandler:  Grethe Davidsen Kleppe Arkiv: 000   
Arkivsaksnr.: 11/44   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
1/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
 
Sakens dokumenter: 
Protokoll fra møte i Formannskapet 08.12.10 og Kommunestyret 16.12.10 til godkjenning. 
 
Sakens fakta: 
 
 
Administrasjonssjefens  vurderinger: 
 
 
Administrasjonssjefens  innstilling: 
Protokoll fra møte i Formannskapet 08.12.10 og Kommunestyret 16.12.10 godkjennes. 
 
administrasjonens 
 
mal rmb5
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REFERATSAKER 
 
 
Saksbehandler:  Grethe Davidsen Kleppe Arkiv: 000   
Arkivsaksnr.: 11/45   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
2/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
 
Sakens dokumenter: 

1. Møtereferat Sør-Troms Regionråd, 03.12.10 
2. Møtereferat Sør-Troms Regionråd, 11.01.11 

 
Sakens fakta: 
 
 
Administrasjonssjefens  vurderinger: 
 
 
Administrasjonssjefens  innstilling: 
 
 
administrasjonens 
 
mal rmb5
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SALANGEN HELSEREHAB OMSTILLINGSPROGRAM  
 
 
Saksbehandler:  Ivar B Prestbakmo Arkiv: H15   
Arkivsaksnr.: 10/689   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
3/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
 
Sakens dokumenter: 
PP-presentasjon hovedmodell omstillingsprogram, datert 20.01.11 

25.01.11 
 
Sakens fakta: 
Som kjent ble stiftelsen Salangen HelseRehab ikke tildelt nye kontrakter fra Helse Nord f.o.m 
01.01.11, gjort kjent medio oktober. På den bakgrunn er det jobbet fram og dels igangsatt et 
større omstillingsprogram som en nå nærmer seg fullfinansieringen av.  
 
Omstillingsprogrammet går over årene 2011 og godt inn i 2012. Modellen innebærer at 
Salangen Kommune på vegne av flere eier selve omstillingsprogrammet, samt to delprosjekter 
(samhandling og eierskap). De to øvrige delprosjektene i omstillingsprogrammet (nye tjenester 

det overordnede omstillingsprogrammet. 
 
Bakgrunnen for dette er dels avhengig av hvem som finansierer hva i omstillingsprogrammet, 
og framtidige valgmuligheter i forhold til organisering og eierskap etter at hoveddelen av 
omstillingsprogrammet er gjennomført. For øvrig vises til vedlagte dokumenter.   
 
Ordførerens vurderinger: 
Da den akutte situasjonen knyttet til Salangen HelseRehab oppsto medio oktober var det klart 
at man ville ha store utfordringer og måtte tenke både nytt og kreativt med hensyn til å kunne 
beholde kompetanse og arbeidsplasser. Gjennom de muligheter og utfordringer 
Samhandlingsreformen gir kommunene også innen rehabiliteringsområdet, har dette blitt det 
største og viktigste delprosjektet. Hele omstillingsprogrammet er imidlertid avgjørende for å 
kunne nå de muligheter og det potensial en slik virksomhet og et slikt kompetansemiljø vil 
kunne ha framover. 
 
Formannskapet inviteres til å vedta at Salangen Kommune formelt har eierskapet til 
Omstillingsprogrammet og de nevnte to delprosjektene. Det innebærer også at Salangen 
kommune utlyser stillingen som prosjektleder i 100 % for de to delprosjektene. Ifht videre 
detaljer vises til vedlagte dokumenter. 
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Ordførerens  forslag: 
 

1. Formannskapet slutter seg til hovedmodell for Omstillingsprogrammet for Salangen 
HelseRehab, samt det ansvar som framgår av prosjektplan. 

2. Prosjektlederstillingen i 100 % utlyses i tråd med prosjektplanen, med lokalisering til 
Salangen HelseRehab. 

 
 
 
Ivar B Prestbakmo 
Ordfører 
 
 
mal rmb5
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BOLIGPROSJEKTET "BO I  SALANGEN" 
 
 
Saksbehandler:  Elisabeth Nutti Arkiv: 613   
Arkivsaksnr.: 08/1365   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
72/08 Formannskap 27.10.2008 
56/08 Kommunestyre 07.11.2008 
11/09 Formannskap 16.02.2009 
9/10 Formannskap 03.02.2010 
4/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
Sakens dokumenter: 
Ettersendes. 
 
Sakens fakta: 
 
 
Administrasjonssjefens  vurderinger: 
 
 
Administrasjonssjefens  innstilling: 
 
 
administrasjonens 
 
mal rmb5
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SATSING PÅ KOMMUNALT BARNEVERN 2011 
SØKNAD OM MIDLER TIL ASTAFJORD BARNEVERNTJENESTE 
 
Saksbehandler:  Elisabeth Nutti Arkiv: 233   
Arkivsaksnr.: 10/762   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
5/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
 
 
Sakens dokumenter: 

 
1.  
2. Rundskriv Q-

 
 
Sakens fakta: 
 
Astafjord barneverntjeneste ble etablert 1.1.2008  et interkommunalt samarbeid etter den 
administrative vertskommunemodellen (kommuneloven § 28 b) mellom kommunene 
Gratangen, Lavangen og Salangen. Bakgrunn for tjenestens bemanning er  kommunenes 
ressursinnsats på området og befolkningstall.    
 
Det var avholdt møte mellom fylkesmannen, Astafjord barneverntjeneste og kommunenes 
administrasjon 26.02.2009. Bakgrunn for møtet var fylkesmannens og kommunenes bekymring 
rundt situasjonen i barnevernet  hovedsakelig knyttet til en stor økning i antall saker. Det viste 
seg at personellmessige ressurser ikke var i tråd med det antall saker tjenesten behandlet. Dette 
var også sett i forhold til kompleksitet i saker, høyt antall barn utenfor hjemmet og økt antall 
meldinger, undersøkelser og hjelpetiltak.  
 
Det ble i juni 2009 vedtatt i alle samarbeidskommuner en midlertidig økning på to stillinger ut 
prosjektperioden som var satt til 31.12.2010. Begrunnelse for midlertidig tilsetting var at 
innsatsen skulle økes midlertidig for å håndtere et betydelig etterslep i tjenesten. Etter hvert har 
vi sett ett vedvarende behov med tanke på den totale saksmengde for tjenesten med bakgrunn i 
økningen i antall meldinger, kompleksitet i saker og høyt antall plasseringer utenfor hjemmet.  
 
På tross av vedvarende saksmengde er Astafjord barneverntjeneste per januar 2011 tilbake med 
grunnbemanning på 440 % stilling.  
 
 
 
Administrasjonssjefens vurderinger: 
 
I følge statistikker gjennomført i landets fylker de siste år, har det vist seg en dramatisk økning 
i tallet på barn som barnevernet skal ta seg av, men det var likevel ikke blitt flere ansatte i 
barneverntjenesten. Situasjonen i Astafjord barneverntjeneste er altså i samsvar med en 
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nasjonal tendens. Barne-, likestillings- og inkluderingsdepartementet har satt av midler for 
satsning på kommunalt barnevern 2011. Det er gitt retningslinjer for dette i rundskriv Q-
31/2010.  
 
Erfaringsmessig har man sett at det er naturlig med en kostnadsvekst ved etablering av 
interkommunalt samarbeid på barnevernområdet. Det er selvsagt flere og sammensatte årsaker 
til dette. Et større og mer robust fagmiljø bidrar blant annet til en åpen og tilgjengelig tjeneste 
for brukerne, aktiv forebyggende innsats, bedre kompetanse og samarbeid med hjelpeinstanser, 
habilitet og rettssikkerhet i saksbehandlingen og rask og effektiv saksbehandling  med andre 
ord et velfungerende oppegående barnevern.  
 
Denne tendensen har også gjort seg gjeldende ved etableringen av Astafjord barneverntjeneste. 
Denne økning har vist seg å være vedvarende for våre tre samarbeidskommuner. Imidlertid ser 
vi at økning av to stillinger fra 2009 og ut 2010 har bidratt til at vi har fått rettet opp avvik i 
forhold til lovfastsatte krav på barnevern i stor grad. For å kunne imøtese lovfastsatte krav og 
resterende etterslep, ser vi det som nødvendig å opprettholde den bemanningen som har vært i 
år 2010. Dette gjør vi gjennom vår søknad til Fylkesmannen. 
 
 
 
Administrasjonssjefens innstilling: 
 

1. 
barnevern 2011. Søknad om midler til Astafjord barneverntjeneste for kommunene 
Gratangen, Lavangen og Sal  

 
 
Elisabeth Nutti 
Administrasjonssjef 
 
mal rmb5
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STRATEGIPLAN FOR SØR-TROMS REGIORÅD 
 
 
Saksbehandler:  Ivar B Prestbakmo Arkiv: 026   
Arkivsaksnr.: 11/6   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
6/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
Sakens dokumenter: 
Anmodning om politisk behandling av strategiplan for Sør-Troms Regionråd, datert 08.12.10 
Overordnet Strategiplan for Sør-Troms Regionråd, datert 06.12.10 
 
Sakens fakta: 
Sør-
Sør-Troms r behandling for 
Formannskap og Kommunestyret. 
 
Dokumentet er ment å være et overordnet styringsdokument for Regionrådets arbeid med 
strategiske prioriteringer ifht felles interesser mht regional utvikling i kommunene i 
Regionrådet. 
 
Ordførerens  vurderinger: 
Forrige utkast var til drøfting i formannskapet i november og innspill fra blant annet Salangen 
er innarbeidet. Imidlertid er det slik at en stor regional satsing knyttet til 
Omstillingsprogrammet for Salangen HelseRehab og delprosjekt knyttet til 
samhandlingsreformen og rehabiliteringstjenester ikke er innarbeidet. Dette er av naturlige 
grunner ikke kommet med enda. Det er derfor viktig at Salangen Kommune spiller inn dette 
både i forhold til selve strategidokumentet, men også på oversikten over pågående 
prosjekter/tiltak. 
 
Ordførerens forslag til innstilling ovenfor kommunestyret: 
 

1. Salangen Kommune ber om at under kap 7. Kompetansepolitikk innarbeides 
formuleringer som har med seg den regionalt initierte nasjonale pilotsatsinga knyttet til 
samhandlingsreformen innen rehabilitering ved Salangen HelseRehab. 

2. Salangen Kommune slutter seg for øvrig til utkast til strategiplan for Sør-Troms 
Regionråd slik den foreligger.  

 
 
Ivar B Prestbakmo 
Ordfører  
 
 
 
mal rmb5
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OPPTAK AV STARTLÅN 
 
 
Saksbehandler:  Heidi Sund Aasen Arkiv: 252   
Arkivsaksnr.: 11/43   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
7/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
Sakens dokumenter: 
 
 
Sakens fakta: 
Startlån er en ordning hvor kommuner kan søke om lån hos Den Norske Husbank for 
videreformidling til privatpersoner. 
 
Administrasjonssjefens  vurderinger: 
Behovet for startlån synes å være tilstede og kommunen vurderer det dithen at et låneopptak 
knyttet til startlån for 2011 ligger på kr 2 000 000,-. Administrasjonssjefen anbefaler i første 
omgang flytende rente. 
 
Administrasjonssjefens  innstilling: 
 

1. Det opptas startlån på kr 2 000 000,- i Den Norske Husbank for videreformidling. 
 

2. Lånet tas opp med 22 års løpetid, ingen avdragsfrihet og flytende rente i første omgang. 
 
 
mal rmb5
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ETABLERING AV FRILUFTSRÅD I  SØR-TROMS 
 
 
Saksbehandler:  Ivar B Prestbakmo Arkiv: C20 &03  
Arkivsaksnr.: 11/46   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
8/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
Sakens dokumenter: 
Felles saksdokument utarbeidet av Sør-Troms regionråd  
 
Sakens fakta: 
Det vises til vedlagte felles saksdokument for behandling i kommunene i Sør-troms Regionråd. 
 
Ordførerens vurderinger: 
Saken om opprettelse av felles friluftsråd for Sør-Troms legges til behandling i de 8 
kommunene. Pr i dag er Ofoten friluftsråd og Midt Troms friluftsråd etablert i naboregionene. 
En har så langt landet på valget mellom å tilslutte seg Ofoten friluftsråd eller å etablere et eget 
friluftsråd for de 8 kommunene i Sør-Troms regionråd. 
 
På den bakgrunn inviteres kommunene til å gi tilbakemelding på om hvorvidt en vil delta i den 
videre prosessen slik skissert i vedlagte saksdokument eller ikke. 
 
Ordførerens forslag: 
 
Saken legges fram uten forslag til vedtak 
 
 
Ivar B Prestbakmo 
Ordfører 
 
mal rmb5
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OPPGRADERING ESA 
 
 
Saksbehandler:  Elisabeth Nutti Arkiv: 064   
Arkivsaksnr.: 11/47   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
9/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
Sakens dokumenter: 
Ettersendes. 
 
Sakens fakta: 
 
 
Administrasjonssjefens  vurderinger: 
 
 
Administrasjonssjefens  innstilling: 
 
 
 
mal rmb5
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KOMMUNEPOOL I  REGI AV INNKJØPSALLIANSEN I  NARVIK 
 
 
Saksbehandler:  Elisabeth Nutti Arkiv: 601   
Arkivsaksnr.: 11/48   
 
Saksnr.: Utvalg Møtedato 
10/11 Formannskap 01.02.2011 
 
 
Sakens dokumenter: 
Ettersendes. 
 
Sakens fakta: 
 
 
Administrasjonssjefens  vurderinger: 
 
 
Administrasjonssjefens  innstilling: 
 
 
 
mal rmb5 


